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Wazne zmiany w zatrudnianiu cudzoziemcéw spowodowane sytuacjg epidemiologiczng

W zwigzku z obecng sytuacjg epidemiologiczng, weszta w zycie ustawa, z dnia 31marca 2020 r. o zmianie
ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych
ustaw ( Dz.U. z 2020r. poz 568 ), ktéra przewiduje m. in. szczegdtowe rozwigzania dla cudzoziemcéw

w Polsce. Przepisy umozliwiajg legalne zatrudnienie osobom, ktére chcg realizowac dotychczasowy cel
pobytu lub nie mogga opuscic Polski w zwigzku z rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2.

Oswiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi.

Cudzoziemiec, ktéry na podstawie o$wiadczenia pracuje na rzecz podmiotu sktadajgcego oswiadczenie,
a w czasie ogtoszenia stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, termin o$wiadczenia sie
koniczy - moze wykonywac prace okreslong oswiadczeniem dalej az do uptywu 30 dnia nastepujgcego po
dniu odwotania tego ze standw, ktéry obowigzywat jako ostatni, tego okresu wykonywania pracy, nie
wlicza sie do 180 dni pracy na podstawie o$wiadczenia.

(NIE JEST KONIECZNE SKtADANIE DODATKOWYCH OSWIADCZEN)

Wszelkie informacje mozna uzyska¢ telefonicznie (89)642-95-38 lub (89)642-95-26.
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