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OGŁOSZENIE O NABORZE WNIOSKÓW O PRZYZNANIE ŚRODKÓW KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (PSZ-KFS) NA FINANSOWANIE KOSZTÓW KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO NA ROK 2026 
– I nabór dla wniosków spełniających priorytety KFS 2026 
Nabór wniosków odbywa się w terminie od godz. 8.00 dnia 19-03-2026 r. do godz. 8.00 dnia 27-03-2026 r.
Planuje się rozpatrzenie wniosków do dnia 30 kwietnia 2026 r. Urząd zastrzega możliwość wydłużenia terminu rozpatrzenia, o czym poinformuje wnioskodawców, za pośrednictwem indywidualnego konta i zamieści informację na własnej stronie internetowej w dniu 27 kwietnia 2026 r. do godz. 16.00.
Ze względu na terminy rozpatrzenia wniosków i zawarcia umów, wnioskowane kształcenie ustawiczne może rozpocząć się w okresie począwszy od 11 maja 2026 r., jednak nie później niż do dnia 1 grudnia 2026 r.
Wniosek musi być złożony przed planowanym rozpoczęciem kształcenia ustawicznego, gdyż umowa może zostać zawarta tylko na działania, które się jeszcze nie rozpoczęły.
Kreator wniosków dostępny będzie od dnia 19-03-2026 r. godz. 8.00 na stronie pod adresem: https://www.praca.gov.pl/e-urzad/strona-glowna
Kwota wolnych środków limitu KFS w wysokości: 983366,15 zł.
Wniosek wraz z załącznikami składa się wyłącznie w postaci elektronicznej z indywidualnego konta podmiotu za pośrednictwem platformy praca.gov.pl  po opatrzeniu kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP.
Korespondencja pomiędzy urzędem wnioskodawcą prowadzona jest wyłącznie w postaci elektronicznej 
z wykorzystaniem indywidualnego konta podmiotu.
Wnioski złożone w formie papierowej, e-mailem lub innej nie będą rozpatrywane.
Urząd rozpatruje wnioski złożone wyłącznie w terminie naboru.
Wykaz koniecznych załączników:
· kopię dokumentu potwierdzającego oznaczenie formy prawnej podmiotu, z uwzględnieniem sposobu reprezentacji wnioskodawcy – w przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sądowego lub Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, o ile dokument ten nie jest dostępny w publicznych rejestrach lub na stronie internetowej podmiotu; 
· program kształcenia ustawicznego zawierający nazwę kształcenia, liczbę godzin przypadających na jednego uczestnika, cele kształcenia, plan nauczania i formę zaliczenia lub efekty uczenia się których opanowanie będzie sprawdzane w procesie potwierdzania nabytej wiedzy i umiejętności, a w przypadku programu studiów podyplomowych – określających dodatkowo efekty uczenia się, zgodnie z art. 160 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z późn. zm.); 
· wzór dokumentu potwierdzającego ukończenie kształcenia ustawicznego, wystawianego przez realizatora usługi kształcenia ustawicznego, o ile wzór takiego dokumentu nie jest określony w przepisach powszechnie obowiązujących; 
· zaświadczenia lub oświadczenie o pomocy de minimis w zakresie, o którym mowa w art. 37 ust. 4 pkt 1 
i ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 468) – w przypadku gdy wnioskodawca jest podmiotem prowadzącym działalność gospodarczą w rozumieniu art. 2 pkt 17 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postępowaniu 
w sprawach dotyczących pomocy publicznej.
· informacje określone w przepisach wydanych na podstawie w art. 37 ust. 2a ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej – w przypadku gdy wnioskodawca jest podmiotem prowadzącym działalność gospodarczą w rozumieniu art. 2 pkt 17 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej;
· Oświadczenie wnioskodawcy do KFS;
· Kopię aktu powołania, pełnomocnictwa, itp. osoby uprawnionej do składania oświadczeń woli w imieniu pracodawcy, jeżeli nie wynika to z dokumentów rejestrowych.
Wniosek wraz z załącznikami musi być podpisany elektronicznie przez pracodawcę lub osobę uprawnioną do reprezentowania pracodawcy – składania oświadczeń woli w imieniu pracodawcy. Jeżeli pracodawca działa przez pełnomocnika, do wniosku musi być dołączone pełnomocnictwo i jego zakres, w formie załącznika do wniosku. 
Wniosek podpisany przez osobę nieuprawnioną pozostawia się bez rozpatrzenia.
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Priorytety wydatkowania środków limitu KFS w 2026 rok:
1. Poprawa zarządzania i komunikacji w firmie w oparciu o zasady przeciwdziałania dyskryminacji 
i mobbingowi, rozwoju dialogu społecznego, partycypacji pracowniczej i wspierania integracji 
w miejscu pracy.
2. Wsparcie rozwoju umiejętności i kwalifikacji w zawodach określonych jako deficytowe na danym terenie, tj. w powiecie lub w województwie.
3. Wsparcie kształcenia ustawicznego w związku z zastosowaniem w firmach nowych procesów, technologii 
i narzędzi pracy, ze szczególnym uwzględnieniem umiejętności cyfrowych, AI oraz tzw. umiejętności zielonych, zwłaszcza gdy powyższe czynniki stanowią zagrożenie utratą pracy.
4. Wsparcie rozwoju umiejętności i kwalifikacji niezbędnych w sektorze usług zdrowotnych 
i opiekuńczych oraz wsparcie rozwoju umiejętności i  kwalifikacji członków lub pracowników spółdzielni socjalnych oraz pracowników zatrudnionych w przedsiębiorstwach społecznych wskazanych na liście/rejestrze przedsiębiorstw społecznych prowadzonym przez MRPiPS.
5. Wsparcie kształcenia ustawicznego osób po 50 roku życia.
6. Wsparcie kształcenia ustawicznego w obszarach/branżach bezpośrednio związanych 
z inteligentnymi specjalizacjami (IS) województwa określonymi na podstawie Strategii Rozwoju Społeczno-Gospodarczego Województwa Warmińsko-Mazurskiego 2030 oraz uchwały nr 42/496/22/VI Zarządu Województwa  Warmińsko‐Mazurskiego z dnia 29 sierpnia  2022 r. w sprawie: przyjęcia inteligentnej specjalizacji województwa warmińsko‐ mazurskiego pn. „Zdrowe Życie”.
Przy rozpatrywaniu wniosku uwzględnia się: 
1. zgodność dofinansowywanych działań z ustalonymi priorytetami wydatkowania środków KFS na dany rok; 
1. zgodność wiedzy, umiejętności lub kwalifikacji nabywanych przez uczestników kształcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy; 
1. koszty usługi kształcenia ustawicznego do sfinansowanej ze środków KFS w porównaniu z kosztami podobnych usług dostępnych na rynku.
Przy ocenie będą brane pod uwagę tylko rzetelne i wyczerpujące informacje zawarte we wniosku zgodnie z regułami opisanymi w Zasadach udzielania przez Powiatowy Urząd Pracy w Ostródzie pomocy na wspomaganie podmiotów inwestujących w kształcenie ustawiczne osób pracujących ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2026 roku. 
Informacje na temat KFS udzielane są w Dziale Rynku Pracy tut. Urzędu pok. 128 oraz pod nr tel.  89-642-95-22 w godz. 8.00-14.00.
Klauzula informacyjna w związku z przetwarzaniem danych osobowych:
Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE – ogólne rozporządzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L 119 z dn. 04.05.2016 r.) przyjmuję do wiadomości, że:
1. Administratorem moich danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy w Ostródzie, ul. Jana III Sobieskiego 5, 14-100 Ostróda, tel. 89 642 95 10, fax 89 646 29 56, e-mail: sekretariat@pupostroda.pl 
2. Kontakt do inspektora ochrony danych – tel. 89 642 95 10, fax 89 646 29 56, e-mail: iodo@pupostroda.pl
3. Dane są przetwarzane przez PUP Ostróda wyłącznie dla celów wynikających z przepisów prawa.
4. Odbiorcami danych osobowych będą wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie obowiązujących przepisów prawa.
5. Dane osobowe będą przechowywane zgodnie z okresem określonym przepisami prawa.
6. Osoba, której dane dotyczą ma prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także prawo do cofnięcia zgody, jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie zgody.
7. Osoba, której dane dotyczą ma prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych, adres: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
8. Podanie danych osobowych jest obowiązkowe ze względu na przepisy prawa.
Załączniki:
· Zasady udzielania przez Powiatowy Urząd Pracy w Ostródzie pomocy na wspomaganie podmiotów inwestujących w kształcenie ustawiczne osób pracujących ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2026 roku.
· Oświadczenie wnioskodawcy do KFS. 
· Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis.
· Formularz informacji przedstawianych przez wnioskodawcę pomoc de minimis w rolnictwie.
· Barometr zawodów 2026 powiat ostródzki.
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