. Stan i struktura bezrobocia na dzien 31.12.2015 roku.

Na koniec grudnia 2015 roku zarejestrowanych bylo 2676 bezrobotnych w
tym z miasta Skierniewice 1667 osob i z powiatu skierniewickiego 1009 osob.

Stopa bezrobocia na 31.12.2015 wynosi :

Polska - 9,8%
Wojewodztwo Lodzkie - 10,3%
Miasto Skierniewice - 9,1%
Powiat Skierniewicki - 6,6%

Liczba 0sob bezrobotnych na przestrzeni 12 miesiecy 2015 roku

miesigc ogolem miasto gminy
ogodtem kobiety ogobtem kobiety ogbtem kobiety
styczen 3177 1608 1982 1053 1195 555
luty 3247 1634 2031 1072 1216 562
marzec 3180 1594 2003 1048 1177 546
kwiecien 3064 1549 1939 1006 1125 543
maj 2898 1493 1864 996 1034 497
czerwiec 2717 1403 1757 937 960 466
lipiec 2642 1395 1682 922 960 473
sierpien 2645 1387 1674 915 971 472
wrzesien 2546 1317 1599 871 947 446
pazdziernik | 2548 1321 1625 878 923 443
listopad 2603 1347 1649 890 954 457
grudzien 2676 1367 1667 891 1009 476

W okresie 12 miesigcy 2015 roku liczba bezrobotnych spadia o
15,8% tj. 501 os6b.

Ponadto w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy na koniec grudnia 2015 roku
figurowaty:
- 42 osoby poszukujace pracy

Liczba osob bezrobotnych w gminach powiatu skierniewickiego wg stanu na
31.12.2015 rok




Gmina
Bolimow
Ghuchow
Godzianow
Kowiesy

Lipce Reymontowskie

Makow

Nowy Kaweczyn

Skierniewice
Stupia
ogotem

Bezrobotni ogélem
77
92
46
93
83
212
97
248
61

1009

w tym kobiety
40
35
17
51
41
103
44
112
33
476

Naplyw i odplyw bezrobotnych na przestrzeni 12 miesiecy 2015r.

miesigc ogolem miasto gminy
naptyw | odptyw | naptyw | odplyw | napltyw | odpltyw

styczen 509 309 337 199 172 110
luty 425 355 256 207 169 148
marzec 403 470 252 280 151 190
kwiecien 334 450 215 279 119 171
mayj 347 513 229 304 118 209
czerwiec 290 471 179 286 111 185
lipiec 371 446 215 290 156 156
sierpien 371 368 219 227 152 141
wrzesien 412 511 228 303 184 208
pazdziernik 407 405 265 239 142 166
listopad 419 364 240 216 179 148
grudzien 476 403 271 253 205 150

Na przestrzeni 12 m-cy 2015 r. w PUP w Skierniewicach zarejestrowano
4764 bezrobotnych. Natomiast z ewidencji wylaczono 5065 oso6b, w tym z
tytulu podjecia pracy 2802 osoby tj. 55,3 %. Pozostali natomiast utracili status
w wyniku dobrowolne;j
rozpoczecia szkolenia , stazu, nabycia uprawnien emerytalnych lub rentowych.

Analiza wylqczen w okresie 12 miesiecy 2015 roku

rezygnacji, nie potwierdzania gotowosci do pracy,




12 m-cy 2015roku

Naptyw

Odptyw

w tym podjgcie pracy
w tym:

niesubsydiowane

subsydiowane
Staze, szkolenia,

Niestawiennictwo, rezygnacje

Bilans bezrobotnych z
miasta Skierniewice

2906
3083
1716

1566
150

335
1032

Bezrobotni wg wieku — stan na 13.12.2015r.

wiek bezrobotnych ogolem
18 -24 426
25-34 783
35-44 507
45 - 54 464
55-59 337
60 1 wiecej 159
ogotem 2676

miasto
197
478
339
308
228
117
1667

Bilans bezrobotnych z
powiatu ziemskiego

1858
1982
1086

1023
63
280
616

gminy
229
305
168
156
109
42
1009

W koncu 2015 r. odnotowano najwyzszy udzial procentowy bezrobotnych w
wieku 25-34 lata 783 0sob tj. 29,2% ogdtu zarejestrowanych . Grupa 18-24 lata
w tym czasie stanowila 15,9%. Osoby z drugiej grupy wiekowej tj 25-34 lata sa
najwyzej reprezentatywna grupa zaréwno w powiecie skierniewickim, jak i w

miescie Skierniewice .

Bezrobotni wg. wyksztalcenia - stan na 31.12.2015.

wyksztalcenie

WYZSZ€

srednie zawodowe

policealne

LO

zasad. zawodowe

gimnazjalne 1 ponizej
ogotem

ogolem
407
596

320

659

694
2676

miasto
291
371

202
374
429
1667

gminy
116
225

118
285
265
1009



Kluczowym czynnikiem, okreslajacym jako$¢ zasobow ludzkich jest poziom
wyksztatcenia, ktory w znacznym stopniu wptywa na sukces na rynku pracy. W
strukturze oséb bezrobotnych zarejestrowanym w urzedzie najliczniejsza grupe
stanowia osoby posiadajace wyksztalcenie gimnazjalne i nizsze — 25,9% oraz
zasadnicze zawodowe 24,6% . Najmniej w strukturze bezrobotnych jest 0sob z
wyksztatceniem $rednim og6lnym 11,9% .

Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy — stan na 31.12.2015.

czas pozostawania bez pracy /m-c/ ogolem miasto gminy
do1l 326 195 131
1-3 561 342 219
3-6 443 265 178
6-12 441 294 147
12 -24 437 262 175
pow. 24 468 309 159
ogotem 2676 1667 1009

Statystyczne podsumowanie rynku pracy

1. Liczba oséb bezrobotnych w okresie 12 m-cy zmniejszyta si¢ o 501 tj. 0
15,8% w stosunku do 31.01.2015r.
W populacji bezrobotnych kobiety stanowity 51,1% ogétu zarejestrowanych.
Osoby zamieszkate na wsi stanowily 37,7% ogotu bezrobotnych.
4. Prawo do zasitku posiadato 18,2% bezrobotnych, $rednio w miesiacu 488
0sob.
5. Najliczniejsze grupy bezrobotnych to:
- 0soby w wieku 25-34 lata — 29,2%
- osoby z wyksztatlceniem gimnazjalnym i ponizej — 25,9%
- osoby pozostajace bez pracy od 1 do 3 miesi¢cy — 20,9%.
6. W okresie 12 m-cy prace podjely 2802 osoby bezrobotne tj. 55,3%
wyrejestrowanych.
7. Z aktywnych form tj. programow finansowanych z Funduszu Pracy 1
Europejskiego Funduszu Spotecznego skorzystato 837 osob.

W™



II. PROGRAMY RYNKU PRACY

W 2015 roku Powiatowy Urzad Pracy w Skierniewicach dysponowat kwota
6.456.400 zl na programy zwiazane z aktywizacja oséb bezrobotnych w tym
2.738.900 zt otrzymanych w ramach algorytmu, 943.400 zt z rezerwy MPIPS
oraz 2.774.100 zt z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Realizowane programy:

Srodki Europejskiego Funduszu Spolecznego

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020
1. 8.ii

. trwata integracja na rynku pracy ludzi mlodych, w szczegolnosci tych,
ktorzy nie pracujq, nie ksztalcq sie ani nie szkolq, w tym miodych
zagrozonych wykluczeniem spolecznym i wywodzqcych sie ze srodowisk
marginalizowanych, takZe poprzez wdrazanie gwarancji dla mlodziezy”
- kwota 1.799.300 zt.
Projekt skierowany jest do grupy o0sob bezrobotnych do 29 roku zycia
mieszkancéw obu powiatéw, zaklada on kompleksowe wsparcie w
formie: poradnictwa zawodowego, posrednictwa pracy 1 stazy
zatrudnieniowych .

Regionalny Program Operacyjny 2014-2020

1. 8.

. dostep do zatrudnienia dla osob poszukujqcych pracy i osob biernych
zawodowo, w tym diugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku
pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz
wspieranie mobilnosci pracownikéw” - kwota 974.800 zi
Projekt skierowany do osob dtugotrwale bezrobotnych, kobiet, do 30 roku
zycia oraz niepelnosprawnych zarejestrowanych w urzedzie, zakltada
wsparcie w formie stazy zatrudnieniowych, doposazenia nowych
stanowisk pracy, szkolen.

Rezerwa Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej

1. Program dla 0s6b powyzej 50 roku zycia, kwota 100.000 zk .
Program byt skierowany do oséb bezrobotnych, ktére uzyskaty profil I
I Il - zakladal wsparcie w formie stazy zatrudnieniowych, prac
interwencyjnych, robot publicznych oraz szkolen.

2. Program dla osob do 25 roku zycia, kwota 287.900 zt.
Program skierowany byt do mtodych o0sob bezrobotnych, zaktadat
wsparcie w formie stazy zatrudnieniowych oraz szkolef,



3. Wsparcie o0s0b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, kwota
112.800 zt oraz 203.000 z1.
Programy obejmowaly w szczegolnosci osoby dtugotrwale bezrobotne,
bez kwalifikacji, niepelnosprawne, oraz do 30 roku zycia, wsparciem
w formie stazy zatrudnieniowych, szkolen, prac interwencyjnych,
robdt publicznych.

4. Program na rzecz oséb w wieku 30-50 lat kwota 111.700 zt oraz
128.000 zi.
Osoby bezrobotne obj¢te byty stazami zatrudnieniowymi.

Ustugi i instrumenty rynku pracy finansowane z FP i EFS w okresie od
01.01. 2015 do 31.12. 2015 roku

Forma aktywizacji Skierowani bezrobotni w 2015 roku
zawodowej Miasto Powiat Razem
Skierniewice skierniewicki
Szkolenia 63 52 115
Prace interwencyjne 44 18 62
Roboty publiczne 17 17 34
Bon zasiedleniowy 3 6 9
Doposazenie stanowisk 60 24 84
Dotacje na dzialalnos¢ 29 4 33
gospodarcza
Staz zatrudnieniowy 272 228 500
razem 488 349 837

Pozostale bezkosztowe zadania realizowane przez urzqd:
1. Posrednictwo pracy

Posrednictwo pracy - polegajace na udzielaniu pomocy osobom bezrobotnym i

osobom poszukujacym pracy w uzyskaniu zatrudnienia oraz pracodawcom w

pozyskaniu pracownikdw o poszukiwanych kwalifikacjach. Posrednictwo

prowadzone przez urzad jest nieodplatne i opiera si¢ na zasadach: dostepnosci,

dobrowolnosci, rownosci oraz jawnosci.

Pracownicy zajmujacy si¢ posrednictwem pracy kierujac si¢ w/w zasadami

realizowali w szczego6lnos$ci zadania z zakresu:

e nawigzywania 1 utrzymywania kontaktow z pracodawcami — 1668
podmiotow

e pozyskiwania ofert pracy - 1907



dokonywania doboru kandydatow na zgloszone oferty,
organizowania spotkan z pracodawcami — 28 gietd pracy

2. Poradnictwo zawodowe

Poradnictwo zawodowe — to profesjonalna pomoc udzielana przez doradcg
zawodowego bezrobotnym i innym osobom poszukujacym pracy w wyborze
odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia oraz pracodawcom w doborze
kandydatéw do pracy na stanowiska wymagajace szczegdlnych predyspozycji
psychofizycznych.

W 2015 roku doradcy zawodowi podejmowali szereg dzialan wspierajacych
zatrudnienie bezrobotnych w tym:

udzielili 630 porad indywidualnych,

udzielili 622 informacje zawodowe,

z zakresu poradnictwa grupowego:

» udzielili 92 osobom porad w ramach spotkan grupowych,

» udzielili 95 osobom informacji w ramach spotkan grupowych

» przeprowadzili 2 szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy
wyszukiwali i udzielali informacji dotyczqcych bezplatnych szkolen oraz
studiow podyplomowych,

pomagali w przygotowywaniu aplikacji zawodowych

kwalifikowali osoby na kursy indywidualne

Udzielali informacji z zakresu poradnictwa na odlegtos¢

realizowali z zakresu doradztwa projekty unijne

prowadzili zajecia z zakresu preorientacji zawodowej dla uczniow
gimnazjow i szkot srednich — 16 spotkan dla 231 uczniow

zorganizowali 5 warsztatow komputerowych (5 dniowe) dla 41 osob



