. Stan i struktura bezrobocia na dzien 30.06.2014 roku.

Na koniec czerwca 2014 roku zarejestrowanych byto 3155 bezrobotnych w
tym z miasta Skierniewice 2028 o0sob i z powiatu skierniewickiego 1127 0sob.

Stopa bezrobocia na 30.06.2013 wynosi :

Polska - 12,0%
Wojewodztwo Lodzkie - 12,8%
Miasto Skierniewice - 10,8%
Powiat Skierniewicki - 71,3%

Liczba 0sob bezrobotnych na przestrzeni 6 miesiecy 2014 roku

miesigc ogolem miasto gminy
ogodtem kobiety ogobtem kobiety ogbtem kobiety
styczen 3957 1943 2474 1229 1483 714
luty 4005 1965 2508 1246 1497 719
marzec 3826 1879 2410 1206 1416 673
kwiecien 3568 1758 2275 1143 1293 615
maj 3316 1684 2126 1105 1190 579
czerwiec 3155 1626 2028 1071 1127 555

W okresie 6 miesi¢cy 2014 roku liczba bezrobotnych spadta o 20,3%
tj. 802 osoby.

Ponadto w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy na koniec czerwca 2014 roku
figurowaty:
- 63 osoby poszukujace pracy

Liczba 0sob bezrobotnych w gminach powiatu skierniewickiego wg stanu na
30.06.2014 rok

Gmina Bezrobotni ogotem w tym kobiety
Bolimow 114 66
Ghluchow 120 45

Godzianow 57 28




Kowiesy 77 41

Lipce Reymontowskie 78 36

Makoéw 195 90

Nowy Kaweczyn 108 45

Skierniewice 304 164

Stupia 74 40

ogotem 1127 555

Naplyw i odplyw bezrobotnych na przestrzeni 6 miesiecy 2014r.

miesigc ogolem miasto gminy
naptyw | odptyw | naptyw | odplyw | napltyw | odpltyw

styczen 574 167 381 160 193 107

luty 419 371 264 230 155 141

marzec 412 591 266 364 146 227

kwiecien 369 627 246 381 123 246

maj 329 581 218 367 111 214

czerwiec 328 489 210 308 118 181

Na przestrzeni 6 m-cy w PUP w Skierniewicach zarejestrowano 2431
bezrobotnych. Natomiast z ewidencji wylaczono 2926 oséb, w tym z tytulu
podjecia pracy 1541 o0s6b tj. 53 %. Pozostali natomiast utracili status w wyniku
dobrowolnej rezygnacji, nie potwierdzania gotowos$ci do pracy, rozpoczecia
szkolenia , stazu, nabycia uprawnien emerytalnych lub rentowych.

Analiza wylqczen w okresie 6 miesigcy 2014 roku

6 m-cy 2014 roku

Naplyw
Odptyw

w tym podjgcie pracy

w tym:

niesubsydiowane
subsydiowane

Staze, szkolenia,
Niestawiennictwo, rezygnacje

Bilans bezrobotnych z
miasta Skierniewice

1585
1810
985

930
55

226
599

Bilans bezrobotnych z
powiatu ziemskiego

846
1116
556

506
50

159
401



Bezrobotni wg wieku — stan na 30.06.2014r.

wiek bezrobotnych ogolem miasto gminy
18 -24 539 291 248
25-34 957 604 353
35-44 580 382 198
45 -54 546 363 183
55-59 360 266 94
60 1 wigce] 173 122 51
ogotem 3155 2028 1127

W koncu czerwca br. odnotowano najwyzszy udzial procentowy bezrobotnych
w wieku 25-34 lata 957 osob tj. 30,3% ogotu zarejestrowanych . Grupa 18-24
lata w tym czasie stanowita 17,1%. Osoby z drugiej grupy wiekowej tj 25-34
lata sa najwyzej reprezentatywna grupa zarbwno w powiecie skierniewickim,
jak 1w mieScie Skierniewice . Dotychczas gminy charakteryzowaty sig
najwyzsza liczba osob do 25 roku zycia.

Bezrobotni wg. wyksztalcenia - stan na 30.06.2014.

wyksztalcenie ogolem miasto gminy
WYZSzZe 474 343 131
srednie zawodowe 720 441 279
policealne
LO 383 272 111
zasad. zawodowe 755 457 298
gimnazjalne i ponizej 823 515 308
ogotem 3155 2028 1127

Kluczowym czynnikiem, okreslajacym jako$¢ zasobow ludzkich jest poziom
wyksztatcenia, ktory w znacznym stopniu wptywa na sukces na rynku pracy. W
strukturze osob bezrobotnych zarejestrowanym w urzedzie najliczniejsza grupg
stanowig osoby posiadajace wyksztatcenie gimnazjalne 1 nizsze — 26,1% oraz
zasadnicze zawodowe 23,9% . Najmniej w strukturze bezrobotnych jest 0sob z
wyksztatceniem srednim og6lnym 12,1% .



Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy — stan na 30.06.2014.

czas pozostawania bez pracy /m-c/ ogolem miasto gminy
do1l 310 197 113
1-3 495 328 167
3-6 610 408 202
612 650 394 256
12-24 569 350 219
pow. 24 521 351 170
ogotem 3155 2028 1127

Statystyczne podsumowanie rynku pracy

1.

W™

Liczba 0s6b bezrobotnych w okresie 6 m-cy zmniejszyta si¢ o 802 osoby tj. o
20,3% w stosunku do 31.01.2014r.

W populacji bezrobotnych kobiety stanowity 51,5% ogoétu zarejestrowanych.

Osoby zamieszkate na wsi stanowily 35,7% ogotu bezrobotnych.

Prawo do zasitku posiadato 15,1% bezrobotnych, $rednio w miesiacu 548
osob.

Najliczniejsze grupy bezrobotnych to:

- 0soby w wieku 25-34 lata — 30,3%

- osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej — 26,1%

- 0soby pozostajace bez pracy od 6 do 12 miesigcy — 20,6%.

W okresie 6 m-cy prace podjeto 1541 o0séb bezrobotnych tj. 53%
wyrejestrowanych.

Z aktywnych form tj. programéw finansowanych z Funduszu Pracy i
Europejskiego Funduszu Spotecznego skorzystato 490 0sob.



II. PROGRAMY RYNKU PRACY

Do 30 czerwca 2014 roku Powiatowy Urzad Pracy w Skierniewicach
dysponowat kwota 5.652.600 zl na programy zwigzane z aktywizacja 0sob
bezrobotnych w tym 1.532.000 zt otrzymanych w ramach algorytmu 408.500 zi
z rezerwy MPIPS oraz 3.712.100 zt z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Dotychczas realizowane programy:

Program Operacyjny Kapitat Ludzki 2007-2013 ,

1. Poddziatanie 6.1.3
» Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu
aktywnosci zawodowej osob bezrobotnych” - Tytut projektu ,, Moja
Szansa” , kwota 3.712.100 zt.
Projekt skierowany jest do grupy osob bezrobotnych mieszkancow
obu powiatow, zakltada on kompleksowe wsparcie w formie:
poradnictwa  zawodowego,  szkolenia z  zakresu  malej
przedsigbiorczosci , przyznania Srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej , stazy zatrudnieniowych oraz refundacji nowych
stanowisk pracy.

Rezerwa Ministra Pracy 1 Polityki Spoteczne]

1. Program dla oséb do 30 roku zycia, kwota 228.000 zt .
Program zostat skierowany do mtodych o0so6b bezrobotnych, ktore
uzyskaty profil 1 i II - zaklada wsparcie w formie nowych
instrumentow wprowadzonych od 27.05.2014 r: bon stazowy, bon
szkoleniowy i bon zatrudnieniowy

2. Program dla os6b do 25 roku zycia, kwota 180.500 z}
Program skierowany jest do mtodych 0so6b bezrobotnych, zaktada
wsparcie w formie szkolen i1 stazy zatrudnieniowych, refundacji
nowych stanowisk pracy.

Ustugi i instrumenty rynku pracy finansowane 7 FP i EFS w okresie od
01.01. 2014 do 30.06. 2014roku

Forma aktywizacji Skierowani bezrobotni w 2014 roku

zawodowej Miasto Powiat Razem
Skierniewice skierniewicki

Szkolenia 46 31 77

Prace interwencyjne 5 4 9



Roboty publiczne 13 13 26

Dotacje na dzialalnos$¢ 21 19 40
Doposazenie stanowisk 16 14 30
Staz zatrudnieniowy 180 128 308
razem 281 209 490

Pozostale bezkosztowe zadania realizowane przez urzqd:
1. Posrednictwo pracy

Posrednictwo pracy - polegajace na udzielaniu pomocy osobom bezrobotnym i
osobom poszukujacym pracy w uzyskaniu zatrudnienia oraz pracodawcom w
pozyskaniu pracownikdw o poszukiwanych kwalifikacjach. Posrednictwo
prowadzone przez urzad jest nieodplatne i opiera si¢ na zasadach: dostgpnosci,
dobrowolnos$ci, rGwnosci oraz jawnosci.

Pracownicy zajmujacy si¢ posrednictwem pracy kierujac si¢ w/w zasadami
realizowali w szczegolnos$ci zadania z zakresu:

e nawigzywania 1 utrzymywania kontaktow z pracodawcami,

e pozyskiwania ofert pracy,

e dokonywania doboru kandydatéw na zgloszone oferty,

e organizowania spotkan z pracodawcami

2. Poradnictwo zawodowe

Poradnictwo zawodowe — to profesjonalna pomoc udzielana przez doradcg
zawodowego bezrobotnym i innym osobom poszukujacym pracy w wyborze
odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia oraz pracodawcom w doborze
kandydatow do pracy na stanowiska wymagajace szczegdlnych predyspozycji
psychofizycznych.
Do 30 czerwca 2014 roku doradcy zawodowi podejmowali szereg dzialan
wspierajacych zatrudnienie bezrobotnych w tym:
e udzielili 392 porady indywidualne,
o udzielili 1598 informacji zawodowych,
o przeprowadzili 497 rozmow wstepnych,
e przeprowadzili 74 indywidualne rozmowy doradcze podczas planowanych
wizyt bezrobotnych w urzedzie,
e 7 zakresu informacji grupowej:
> przeprowadzili 7spotkan informacyjnych dla 67 osob,
» brali udzial w 3 spotkaniach z zakresu zaje¢ motywacyjnych dla 23 osob,
> przeprowadzili 6 spotkan w ramach porady zawodowej (rekrutacja,
rozmowa kwalifikacyjna dla 52 osob



o wyszukiwali i udzielali informacji dotyczqcych bezptatnych szkolen oraz
studiow podyplomowych,

e pomagali w przygotowywaniu aplikacji zawodowych

o kwalifikowali 0soby na kursy indywidualne i pod katem ubiegania sie o
srodki na dziatalnos¢ gospodarczq

e udzielali informacji z zakresu poradnictwa na odlegtos¢

e realizowali z zakresu doradztwa  projekty unmijne , Miodzi w Swiecie
biznesu”, ,,Droga do kariery”, ,, Moja Szansa”, ,, Akcja —Aktywizacja”.

e Prowadzili warsztaty z uczestnikami Warsztatow Terapii Zajeciowej oraz
szkot uczniami szkol ponadgimnazjalnych.

Dziatania z zakresu Klubu Pracy:
e zorganizowanie 4 warsztatow komputerowych (5 dniowych) dla 29 osob



