((“- Powiatowy Urzad Pracy w Ostrodzie

URZAD PRACY

Zarzadzenie nr 30 /2024
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrédzie
z dnia 28.11.2024 r.

w sprawie regulaminu przyznawania bezrobotnemu,
absolwentowi centrum integracji spofecznej lub klubu integracji spotecznej,
poszukujgcemu pracy opiekunowi
z Funduszu Pracy jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej

Na podstawie art. 46 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity Dz. U. z 2024 poz. 475 z pdzn. zm.) zarzadza sie co nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ regulamin przyznawania przez Powiatowy Urzad Pracy w Ostrodzie
bezrobotnemu, absolwentowi centrum integracji spotecznej lub klubu integracji spotecznej,
poszukujacemu pracy opiekunowi z Funduszu Pracy jednorazowych $rodkéw na podjecie
dziatalnos$ci gospodarcze] stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Traci moc zarzadzenie nr 21/2024 w sprawie regulaminu przyznawania bezrobotnemu,
absolwentowi centrum integracji spotecznej lub klubu integracji spotecznej, poszukujgcemu
pracy opiekunowi z Funduszu Pracy $rodkéw na podjecie dziatainosci gospodarcze;j.

§3
Zarzadzenie obowiazuje od 28.11,2024 r.
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Zatacznik do Zarzadzenia nr 30 /2024
zdnia 28.11.2024 ¢

REGULAMIN PRZYZNAWANIA BEZROBOTNEMU, ABSOLWENTOWI| CENTRUM
INTEGRACJI SPOLECZNEJ LUB KLUBU INTEGRACJI SPOLECZNEJ,
POSZUKUJACEMU PRACY OPIEKUNOWI Z FUNDUSZU PRACY
JEDNORAZOWYCH SRODKOW NA PODJECIE DZIALNOSCI GOSPODARCZEJ

Rozdziat |

Postanowienia ogélne

§1

1. Starosta ze $rodkéw Funduszu Pracy moze przyznaé zarejestrowanemu w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Ostrodzie:

a) bezrobotnemu,

b) poszukujacemu pracy niepozostajgcemu w zatrudnieniu lub niewykonujacemu innej
pracy zarobkowej opiekunowi osoby niepetnosprawnej, z wylaczeniem opiekuna osoby
niepetnosprawne] pobierajacego $wiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasitek
opiekunczy na podstawie przepisow o $wiadczeniach rodzinnych, lub zasitek
dla opiekuna na podstawie przepisdw o ustaleniu i wyptacie zasitkow dia opiekunow,

c) absolwentowi centrum integracji spofecznej, o ktérym mowa w art. 2 pkt 1a ustawy
z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (tekst jednolity Dz, U. z 2022 r.
poz. 2241 z pozn, zm.), zwanemu dalej ,absolwentem CIS” lub absolwentowi klubu
integraciji spotecznej, o ktérym mowa w art. 2 pkt 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
o zatrudnieniu socjalnym (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r. poz. 2241 z p6Zn, zm.),
zwanemu dalej ,absolwentem KIS” (posiadanie statusu absolwenta CIS |ub absolwenta
KIS, winno byé potwierdzone stosownym zaswiadczeniem o jego ukonczeniu wydanym
przez podmiot prowadzgcy)

jednorazowo $rodki na podjecie dziatalnoéci gospodarczej, w tym na pokrycie kosztdéw

pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa, zwigzanych z podjeciem tej dziatalnosci,
w wysokosci okreslonej w umowie.

§2
1. Whnioski o udzielenie dotacji przyjmowane sa na biezaco lub w ramach ogtoszonych
konkurséw na aktualnie obowigzujacych formularzach.

2. Starosta w terminie do 30 dni od dnia ztozenia kompletnego i prawidtowo wypetnionego
wniosku wraz z wymaganymi zatacznikami oraz innymi niezbednymi do jego
rozpatrzenia dokumentami, powiadamia wnioskodawce w formie pisemnej o przyznaniu
lub odmowie przyznania $rodkéw.

3. W przypadku nieuwzglednienia wniosku Starosta podaje przyczyne odmowy.

4. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach komisja moze odroczyé rozpatrzenie
wniosku do czasu uzyskania dodatkowych informaciji.



ROZDZIAL I

Wysokos¢ przyznawanych srodkow

§3
. Wysoko$¢ przyznanego dofinansowania na podjecie dziatainosci gospodarcze]
nie moze przekroczy¢ 6-krotnej wysokosci przecietnego wynagrodzenia.

. Przez przecietne wynagrodzenie nalezy rozumie¢ przecietne wynagrodzenie
w poprzednim kwartale, od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogtoszeniu przez
Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej
Polskiej ,Monitor Polski”, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17.12.1998r.

o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych (t.j. Dz.U. 2024 poz.
1631).

. Srodki Funduszu Pracy przyznane na aktywizacje bezrobotnych, poszukujacych pracy
opiekunow, absolwentéw CIS lub KIS w danym roku sa limitowane, a wiec ilos¢ i kwoty
przyznanych srodkéw sg ograniczone.

. Maksymalna kwota dofinansowania jest uzalezniona od posiadanych przez Urzad
srodkow finansowych i od limitu ustalonego w danym roku kalendarzowym.

Rozdziatl Ill

Zasady rozpatrywania wnioskéw i przyznawania srodkow
na podjecie dziatalnosci gospodarczej

§4

. Bezrobotny, absolwent CIS lub KIS, poszukujacy pracy opiekun zamierzajgcy podjaé
dziatalno$¢ gospodarcza sktada do Starosty wniosek o przyznanie z Funduszu Pracy
srodkéw na jej podjecie, w tym na pokrycie kosztdw pomocy prawnej, konsultacji
I doradztwa zwigzanych z podjeciem tej dziatalnosci.

. Whiosek o dofinanscwanie powinien zawierac:
1) imie i nazwisko,

2) adres migjsca zamieszkania,

3) numer PESEL, jezeli zostat nadany

4) kwote wnioskowanego dofinansowania,

5) symbol i przedmiot planowane] dziafalno$ci gospodarczej wediug Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) na poziomie podklasy,

6) kwalifikacje zawodowe do prowadzenia danej dziatainosci (udokumentowane),

7) kalkulacje kosztow zwigzanych z podjeciem dziatalnosci gospodarczej oraz zrodtach
ich finansowania,

8) szczegdlowa specyfikacje wydatkéw do poniesienia w ramach dofinansowania,
przeznaczonych na zakup towaréw i ustug, w szczegolnosci na zakup $rodkow
trwatych, urzgdzen, maszyn, materiatow, towaréw, ustug i materiatéw reklamowych,
pozyskanie lokalu, pokrycie kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa
zwigzanych z podjgciem dziatalnoéci gospodarczej,

9) przewidywane efekty ekonomiczne prowadzenia dziatalnoéci gospodarcze;j,



10} udziat $rodkow wiasnych w planowanym przedsiewzieciu,

11) proponowana forme zabezpieczenia zwrotu dofinansowania,
12) podpis.

3. Do wniosku o przyznanie srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej osoba
whioskujaca o wsparcie dotacza oswiadczenie o:

1)

4)

o)

7)

8)

9)

spetnianiu  warunkow okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji  kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz
przyznawania srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;,

spetnianiu warunkdw rozporzadzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia
2023 r. wsprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis,

nieotrzymaniu bezzwrotnych $rodkéw Funduszu Pracy lub innych $rodkow
publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie
lub przystapienie do spoétdzielni socjalne;;

nieposiadaniu wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, a w przypadku jego
posiadania — oéwiadczenie o zakoriczeniu dziatalnosci gospodarczej w dniu
przypadajgcym w okresie przed uptywem co najmniej 12 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku,

niepodejmowaniu zatrudnienia w okresie pierwszych 12 miesiecy prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej (do okresu wymaganych 12 miesiecy nie wlicza sie okresu
zawieszania dziatalnosci gospodarczej),

niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem zilozenia wniosku za przestepstwa

przeciwko obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.-
Kodeks karny,

zobowigzaniu si¢ do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej
12 miesiecy oraz niezawieszania jej wykonywani tacznie na okres dluzszy
niz 6 miesiecy,

nieztozeniu wniosku do innego starosty o przyznanie dofinansowania lub przyznanie
jednorazowo srodkéw n zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalne.

W okresie 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajgcych dzieri ztozenia wniosku:

a. nieodmowieniu bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiednie]
pracy lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz udzialu w dziataniach
w ramach Programu Aktywizacja i Integracja,

b. nieprzerwaniu z witasnej winy szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego planu
dziatania, udziatu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja,
wykonywania prac spotecznie uzytecznych lub innej formy pomocy okreslonej
w ww. ustawie,

c. podjeciu po skierowaniu szkolenia, przygotowania zawodowego dorostych, stazu,
prac spotecznie uzytecznych lub innych form pomocy okreslonych w ustawie.

10)wykorzystaniu przyznanych $érodkéw zgodnie z przeznaczeniem i ztozonym

wnioskiem,



11)wysokosci uzyskanej pomocy de minimis otrzymanej w ciagu 3 lat liczac od dnia
ztozenia wniosku lub innej pomocy publiczne;,

12)zapoznaniu sie 2z aktualnie obowigzujgcym Regulaminem przyznawania
bezrobotnemu, absolwentowi centrum integracji spotecznej lub klubu integraciji
spotecznej, poszukujgcemu pracy opiekunowi z Funduszu Pracy jednorazowych
srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej obowigzujgcym w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Ostrédzie.

. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 9 nie dotycza absclwenta CIS i absolwenta
KIS.

. Oswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 4 i 9 nie dotycza poszukujgcego pracy
opiekuna osoby niepetnosprawne;j, ktory sklada dodatkowo oéwiadczenie, ze w okresie
12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych ztozenie wniosku nie przerwat z wiasnej
winy szkolenia, stazu, pracy interwencyjnej, studiéw podyplomowych, przygotowania
zawodowego dorostych.

. Do wniosku bezrobotny, absolwent KIS lub CIS lub opiekun dotacza dodatkowo:
1} formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis,
2} zgode na przetwarzanie danych osobowych,
3) oraz inne zatgczniki | dokumenty niezbedne do rozpatrzenia wniosku.

§5

. Whiosek o przyznanie srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej bezrobotnego,
absolwenta CIS Iub absolwenta KIS Starosta (po dokonaniu pozytywnej oceny
wszystkich przedtozonych zatgcznikéw do wniosku) uwzglednia, biorgc miedzy innymi
pod uwage:

1) posiadanie statusu osoby bezrobotnej na dzien ztozenia wniosku,
2) udokumentowane kwalifikacje zawodowe wnioskodawcy,

3) zasadnos¢ spoteczng | gospodarczg uruchomienia odpowiednie] dziatalnosci
gospodarczej,

4) zapotrzebowanie na dany rodzaj dziatalno$ci,

5) miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (preferowane sa dziafalnosci
gospodarcze powstajgce na terenie Powiatu Ostrodzkiego),

6) posiadanie przez wnioskodawce lokalu na dziatalno$é, urzadzen | maszyn,

7) wysokos¢ posiadanych wiasnych $rodkéw finansowania oraz innych $érodkéw
wnoszonych przez wnioskodawce,

8) rodza] mozliwego do przyjecia zabezpieczenia zwrotu otrzymanych 4érodkow
Funduszu Pracy,

9) szanse powodzenia przedsigwzigcia (stopier ryzyka prawidtowego wykorzystania
$rodkéw Funduszu Pracy),

10) czy Whnioskodawca nie posiada zadnych nieuregulowanych zobowiazan wobec
budzetu panstwa,

11) czy Whnioskodawca nie ubiega sie o $rodki na przejecie juz istniejacej dziatalnosc
gospodarczej (w tym od cztonka rodziny)



12) czy wniosek jest kompletny i prawidtowo sporzadzony.

§6

. Przy udzielaniu $rodkéw osobom bezrobotnym, poszukujgcym pracy opiekunom,
absolwentom CIS lub KIS Starosta kieruje sie kryteriami rachunku ekonomicznego,
a takze spotecznym zapotrzebowaniem na dany rodzaj dziatalnosci gospodarczej,
wystepujacym na obszarze jego dziatania.

. Srodki z Funduszu Pracy Starosta moze przyzna¢ osobie bezrobotne], opiekunowi,
absolwentowi CIS, absolwentowi KIS w celu podjecia dziatalnosci gospodarczej,
okreslone] przepisami ustawy Prawo Przedsiebiorcow 1. zorganizowana dziatalnoéé
zarobkowa, wykonywang we wiasnym imieniu i w sposéb ciagty.

. Ustala sig nastgpujace wytaczenia, ktérych przedmiotem sa:
1) sezonowa dziatalno$¢ gospodarcza,

2) dziatalnos¢ rolnicza,

3) handel obwozny i obnosny,

4) wytaczny handel przez Internet,

5) przejecie w catosci lub w czesci dziatalnosci gospodarczej juz istniejace od innej
osoby, w tym czionka rodziny.

§7

. Otrzymane srodki z Funduszu Pracy winny by¢ wydatkowane w szczegélnosci na zakup
srodkow trwatych (maszyn, urzadzen, narzedzi, przyrzaddw, aparatury, itp.)
z przeznaczeniem do uzywania w prowadzonej przez wnioskodawce dziatalnosci.

. Dopuszczalne jest przeznaczenie Srodkéw na zakup: towaréw i materiatow zuzywalnych
do wysokosci 3 000,00 zt przyznanej kwoty, a reklamy rozumiane] jako zakup uslug |
materiatow reklamowych do 2 000,00 zt.

§8
. Srodki z Funduszu Pracy nie moga by¢ wydatkowane na:
a. udziaty w spétkach,

b. wydatki inwestycyjne obejmujgce m.in. koszty budowy, remonty kapitalne,
adaptacje i remont lokalu,

c. zakupy samochodéw osobowych, ciezarowych, lawety i auto lawety,
d. zakup nieruchomosci,

e. opfaty administracyjne, skarbowe, rejestracyjne, abonamentowe, koncesje,
kaucje, ptace, podatki

f. nabycie akgji, obligacji, polis,
g. koszty leasingu,

h. salony gier hazardowych i zrecznosciowych, agencje towarzyskie, saloniki
wrozbiarskie i astrologiczne itp.,

I.  optaty zwigzane z wynajmem lub dzierzawa lokalu do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej,

j. zakup maszyn i urzadzen uzywanych od cztonkéw rodziny,



k. koszty przesytki, optaty kurierskie] i transportu zwigzane z zakupem rzeczy,
[.  koszty podtaczenia wszelkich medidw, instalaciji itp.,

m. zakup automatdéw z napojami i stodyczami,

n. zakup uzywanego sprzetu komputerowego,

zakup konstrukcji stalowych typu garaz,

zakup urzadzen fiskalnych (np. kasy fiskalnej, drukarki fiskalnej, itp.),

zakup napoi alkcholowych i wyrobéw tytoniowych,

~ a2 v o

zakup sprzetu, maszyn itp. z przeznaczeniem na ich wynajem,
zakup zywego inwentarza z przeznaczeniem do hodowli,

~ o

meblowanie mieszkania wnioskodawcy stanowigcego siedzibe planowanej
dziatalnosci,

u. inne uznane przez Urzad za wydatek nieracjonalny.

Powyzsza lista nie jest zamknigta. Przyznajac $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
w ramach poszczegdlnych wnioskow, Starosta moze wytgczy¢ z objecia dofinansowaniem
wydatki proponowane przez wnioskodawce, gdy bezposrednio i jednoznacznie nie sa
zwigzane z planowang dzialalno$cig gospodarczg.

§9
W celu wiasciwego i wszechstronnego rozpatrzenia wniosku Urzad Pracy zastrzega sobie

prawo do przeprowadzenia wizji lokalnej w migjscu, w ktorym ma byé prowadzona
dziatalnosé gospodarcza.

§10

Srodki Funduszu Pracy nie zostang przyznane, jezeli wnioskodawca nie przedstawi
wniosku czytelnie wypetnionego, zawierajacego wszystkie niezbedne informacje i zataczniki
do wniosku oraz proponowanego zabezpieczenia ich zwrotu.

§ 11

Urzgd Pracy moze zada¢ od wnioskodawcy innych dokumentéw nie wymienionych
w niniejszym regulaminie, niezbednych do rozpatrzenia wniosku i ztozenia dodatkowych
wyjasnien dotyczacych planowanej dziatalnosci.

§ 12

Okreslenie szczegotowych warunkéw przyznania jednorazowo érodkéw z Funduszu Pracy

(wysokos$¢, zabezpieczenie zwrotu) moze by¢ przedmiotem negocjacji pomiedzy stronami
umowy.

§13

1. Przyznanie bezrobotnemu, absolwentowi CIS Ilub KIS, poszukujgcemu pracy
opiekunowi srodkow z Funduszu Pracy na podjecie dziatalnosci gospodarcze]
dokonywane jest na podstawie umowy zawartej na piémie pod rygorem niewaznosci

i spetnieniu przez bezrobotnego, poszukujacego pracy opiekuna, absolwenta CIS lub
KIS warunkéw w niej okreslonych.

2. Do czasu zawarcia umowy bezrobotny, opiekun, absolwent CIS, absolwent KIS
nie moze dokonywac¢ wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej.



. Absolwent CIS, absolwent KIS nie moze utracic statusu absolwenta do dnia
przekazania dofinansowania.

ROZDZIAL IV
Warunki i tryb zawierania umow
§14

. Udzielenie bezrobotnemu, poszukujgcemu pracy opiekunowi, absolwentowi CIS lub KIS
$rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej nastepuje w drodze umowy cywilno-
prawnej, zawartej w formie pisemnej pod rygorem niewaznoéci miedzy wnioskodawca

a Starostg Ostrédzkim reprezentowanym przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Ostrédzie lub jego zastepce.

. Poprzez zawarcie umowy Urzad Pracy zobowigzuje sie odda¢ do dyspozydii
wnioskodawcy na czas okreslony w umowie, okreslong kwote $rodkéw pienieznych.

Whioskodawca zobowigzuje sie korzystaé z niej zgodnie z celem i warunkami
sprecyzowanymi w umowie.

. Umowa o dofinansowanie zawiera zobowigzanie bezrobotnego, poszukujacego pracy
opiekuna, absolwenta CIS lub KIS do:

1) prowadzenia dziatalnosci gospodarcze] przez okres c¢o najmniej 12 miesiecy,
od dnia rozpoczecia prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej oraz niezawieszania
jej wykonywania fgcznie na okres dtuzszy niz 6 miesiecy,

2) wydatkowania dofinansowania zgodnie z wnioskiem, w terminie 2 miesiecy
od dnia podjecia dziatalno$ci gospodarcze;j,

3) zlozenia  rozliczenia  zawierajgcego  zestawienie  kwot  wydatkowanych
od dnia zawarcia umowy, nie pézniej niz w terminie do 2 miesiecy od dnia podjecia
dziatalnosci gospodarczej,

4) zwrotu w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania starosty, dofinansowania

wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania $rodkow,
w przypadku:

a) prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez okres krotszy niz 12 miesiecy,

b) naruszenia innych warunkéw umowy dotyczgcych przyznania $rodkéw,
w tym okreslonych w § 14 ust. 4,

5) zwrotu, w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania starosty, otrzymanych
srodkéw proporcjonalnie do okresu, jaki pozostat do 12 miesiecy prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, jezeli prowadzit dziatalno$é gospodarcza przez okres
krotszy niz 12 miesigcy, w przypadku gdy $rodki zostaly przyznane na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej polegajacej na prowadzeniu ztobka lub kiubu dzieciecego
z miejscami integracyjnymi lub polegajacej na $wiadczeniu ustug rehabilitacyjnych
dla dzieci niepetnosprawnych w miejscu zamieszkania, wtym ustug mobilnych

oraz gdy Srodki zostaty przyznane poszukujgcemu pracy opiekunowi osoby
niepenosprawnej,

6) zwrotu réwnowartosci odliczonego lub zwréconego, zgodnie 2z ustawg z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug, podatku naliczonego dotyczacego
zakupionych towaréw i ustug w ramach przyznanego dofinansowania w terminie:



a) nie dtuzej niz 90 dni od dnia ztoZzenia deklaracji podatkowej dotyczacej podatku
od towarow i ustug, w ktore] wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu —
w przypadku gdy z deklaracji za dany okres rozliczeniowy wynika kwota podatku
podlegajacego wptacie do urzedu skarbowego lub kwota do przeniesienia
na nastepny okres rozliczeniowy,

b) 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz
bezrobotnego — w przypadku gdy z deklaracji podatkowej dotyczacej podatku
od towardw i ustug, w ktérej wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu,
Za dany okres rozliczeniowy wynika kwota do zwrotu,

7) dokonania wpisu do CEIDG w terminie 7 dni od dnia podpisania umowy,
ale po ofrzymaniu srodkow,

8) rozpoczgcia dziatalnosci gospodarczej w terminie do 1 miesigca od dnia podpisania
umowy,

9) oznakowania migjsca prowadzenia dziatalnosci gospodarczej szyldem,

10) zawiadomienia Urzgdu o wszelkich istotnych zmianach majgcych wplyw
na realizacje umowy,

11)nie zawieszania dziatalno$ci gospodarczej na okres diuzszy niz 6 miesiecy;

12) rozliczenia w terminie 60 dni od dnia uplynigcia 12 miesiecy faktycznego
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i przedstawienia nastepujgcych dokumentow
w oryginale:

a) oswiadczenia o przychodach za okres petnych 12 miesiecy prowadzenia
dziatalnosci gospodarcze;.

b) oswiadczenia o podatku VAT po uptywie 12 miesiecy,
¢) informacji o liczbie zatrudnionych pracownikéw w okresie pierwszych 12 miesiecy.

13) nalezytego dbania o rzeczy zakupione w ramach otrzymanych $rodkéw, wiacznie
z poniesieniem odpowiedzialnosci finansowej w przypadku ich utraty lub zniszczenia.

. Umowa o dofinansowanie zawiera prawo Urzedu do wypowiedzenia umowy w catosci
w przypadku niedotrzymania przez bezrobotnego, absolwenta CIS lub KIS,
poszukujacego pracy opiekuna warunkdéw umowy, a w szczegdinosc:

1) nie udokumentowania wydatkéw w ramach przyznane] kwoty dofinansowania
fakturami, rachunkami Ilub umowami cywilno-prawnymi potwierdzajgcymi
wydatkowanie otrzymanej kwoty w terminie 2 miesiecy od dnia podjecia dziatalnosci
gospodarczej;

2) prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres krotszy niz 12 miesiecy;

3) zawieszenia wykonywania dziatalno$ci gospodarczej tacznie na okres diuzszy
niz 6 miesiecy;

4) wykorzystania przyznanej kwoty $rodkéw niezgodnie z celem na jaki zostata
udzielona;

) ujawnienia, iz przedstawione w Urzedzie dokumenty nie odpowiadaja stanowi
faktycznemu;



6) zmiany rodzaju dziatalnoéci, miejsca prowadzenia dziatalnosci badz wyposazenia

z naruszeniem obowiazku zfozenia pisemnego wniosku przed wystapieniem tej
Zmiany;,

7) ziozenia niezgodnego z prawdg os$wiadczenia stanowigcego integralng czeéé
wniosku o przyznanie dofinansowania, zlozenia niezgodnego z prawda
oswiadczenia, za$wiadczenia lub innych informacji niezbednych do otrzymania
dofinansowania;

8) uniemozliwienia przeprowadzenia kontroli realizacji umowy;

9) wyzbycia sie zakupionego z dofinansowania sprzetu, maszyn i urzadzen w trakcie
trwania umowy;

10) niedotrzymania warunku zwrotu réwnowartosci odzyskanego podatku naliczonego

dotyczgcego zakupionych towaréw i ustug w ramach od zakupionych w ramach
przyznanego dofinansowania;

11) naruszenia innych warunkéw zawartej umowy.

. Do okresu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej wlicza sie przerwy z powodu
choroby Iub korzystania ze $wiadczenia rehabilitacyjnego.

. Do okresu prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej, wlicza sie okres prowadzenia
przedsigbiorstwa przez zarzadce sukcesyjnege lub wilasciciela przedsiebiorstwa
w spadku, o ktdrym mowa w art. 3 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 5 lipca 2018 1. o zarzadzie
sukcesyjnym przedsiebiorstwem osoby fizycznej i innych utatwieniach zwiazanych
Z sukcesjg przedsiebiorstw.

. Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS lub opiekun moze w okresie obowigzywania
stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii, ogtoszonego z powodu
COVID-19, oraz w okresie 30 dni po ich odwotaniu podjaé zatrudnienie lub zawiesié
wykonywanie dziatalnosci gospodarczej na okres diuzszy niz 6 miesiecy.

. Do okresu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, o ktérym mowa wyzej nie wlicza sie
okresu zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarczej.

Do okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, o ktérym mowa wyze| nie wlicza sie
czasu trwania urlopu macierzynskiego/tacierzynskiego. Okres prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przediuza sie o czas przebywania na tym urlopie. Od powyzszego ustala
sie wyjgtek w sytuacji, gdy w okresie pobierania zasitku macierzynskiego /
tacierzynskiego jest faktycznie prowadzona dziatalno$é gospodarcza. W takiej sytuaciji
konieczne jest ztozenie w Urzedzie os$wiadczenia o faktycznym prowadzeniu

dziatalno$ci gospodarczej w tym okresie. Powyzszy fakt musi réwniez potwierdzaé
informacja z CEIDG.

10. Umowa wygasa po uplywie 12 miesiecy prowadzenia dziatalnosci gospodarcze] od
dnia jej rozpoczgcia przez wnioskodawce oraz po wywiazaniu sig z wszystkich
warunkow w niej zawartych.

11. Prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej przez 12 miesigcy od daty jej rozpoczecia

wskazane] we wpisie do CEIDG winno byé potwierdzone przez prowadzacego
dziataino$é nizej wymienionym dokumentem:

- odwiadczeniem z miesiecznych przychodéw i rozchodéw za okres 12 m-cy.
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.



12. Powiatowy Urzad Pracy moze zazgdaé innych nie wymienionych wyzej dokumentow
potwierdzajgcych  faktyczne  prowadzenie  dziatalnosci  gospodarczej przez
okres minimum 12 miesiecy.

13. W szczegolnych sytuacjach wskazujacych na brak faktycznie prowadzonej dziatalnoéci
gospodarczej, np. brak przychodow, brak zlecen lub nieprzedtozenia dokumentéw
potwierdzajacych wykonywanie dziatan w ramach prowadzonej dziatalnosci,
Starosta moze przedtuzy¢ okres monitorowania umowy powyzej 12 miesiecy.

§15

1. Przyznane bezrobotnemu, poszukujgcemu pracy opiekunowi, absolwentowi CIS lub KIS
srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej stanowia pomoc: ,de minimis”
w rozumieniu przepisow rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia
2023r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskie;j
do pomocy de minimis (Dz. U. UE L, 2023/2831 z 15.12.2023)

2. Urzad Pracy, bezrobotny, poszukujgcy pracy opiekun, absolwent CIS lub KIS
zobowigzani sg do przechowywania dokumentéw zwigzanych z udzielong pomoca
,de minimis” przez okres co najmniej 10 lat od dnia je] przyznania.

Rozdziat V
Sposob wykorzystania srodkéw Funduszu Pracy

§ 16

1. Wnioskodawca zobowigzany jest do wykorzystania przyznanych $rodkéw zgodnie
z warunkami okreslonymi w umowie, w przeciwnym wypadku Starosta moze
wypowiedzie¢ umowe | postawic¢ cata nalezno$¢ w stan natychmiastowej wymagainosci.

2. W ciggu 30 dni od dnia otrzymania wezwania od Starosty nalezy zwrécié otrzymane
srodki wraz z obowigzujgcymi odsetkami ustawowymi. Brak sptaty w wyznaczonym
terminie spowoduje naliczenie odsetek ustawowych za opéznienie.

3. Odsetki ustawowe zostang naliczone od otrzymanej niewydatkowanej kwoty,
kwoty wykorzystanej niezgodnie z przeznaczeniem lub w przypadku niewywigzania sie
z warunkow umowy od catosci otrzymanego dofinansowania, za okres od daty
przekazania $rodkéw na konto bezrobotnego, do dnia dokonania wptaty na konto
Urzedu Pracy, jezeli wptata nastgpi do 30 dnia od dnia otrzymania wezwania
od Starosty. Od 31 dnia naliczane bedg odsetki ustawowe za opdznienie.

4. Brak splaty przypisanych do zwrotu $rodkéw w wyznaczonym terminie spowoduje
wystgpienie Urzedu Pracy do sgadu z pozwem o zasadzenie zwrotu przekazanych
srodkow z naleznymi odsetkami ustawowymi oraz odsetkami ustawowymi za opdznienie
od dnia otrzymania $rodkéw, az do catkowitego zaspokojenia roszczen wierzyciela.

5. W przypadku $mierci wnioskodawcy w okresie od dnia zawarcia umowy do uptywu
12 miesigcy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i nieustanowienia zarzadu
sukcesyjnego zwrotu wyptaconego dofinansowania dochodzi sie w wysokosci
proporcjonalnej do okresu nieprowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Od kwoty
podlegajacej zwrotowi nie nalicza sie odsetek ustawowych.

8. Wykorzystanie przez osobe bezrobotna, absolwenta CIS lub K|S, poszukujgcego pracy
opiekuna otrzymanych $rodkéw niezgodnie z ich przeznaczeniem (oprécz konsekwencji



opisanych w § 16 ust. 1-4), moze by¢ uznane za wytudzenie dotacji i spowodowac
pociagniecie wnioskodawcy do odpowiedzialnosci karnej.

7. Przyznane $érodki Funduszu Pracy zostang zakwalifikowane do rozliczenia,
jezeli zostang poniesione po dniu zawarcia umowy, w terminie okreSlonym w umowie,
nie diuzszym niz w terminie 2 miesiecy od dnia podjecia dziatalnosci gospodarcze,.

8. Starosta na wniosek bezrobotnego, opiekuna, absolwenta CIS, absolwenta KIS moze
uzna¢ za prawidlowo poniesione réwniez wydatki odbiegajgce od zawartych
w specyfikacji, mieszczgce sie w kwocie przyznanego dofinansowania, jezeli stwierdzi
zasadnos¢ ich poniesienia, biorgc pod uwage charakier dziatalnosci prowadzonej
przez bezrobotnego, opiekuna, absolwenta CIS, absolwenta KIS.

9. Dokumentem potwierdzajgcym poniesione wydatki moze by¢é wytacznie faktura,
rachunek lub w wyjatkowych przypadkach umowa cywilno-prawna kupna-sprzedazy
Za uprzednig pisemng zgoda Urzedu.

10.W przypadku umodw cywilno-prawnych niedopuszczalne jest odkupienie urzadzen
od czionkow rodziny i  osdb pozostajgcych we wspdinym  gospodarstwie
domowym z bezrobotnym.

11.Niedopuszczalne jest odkupienie rzeczy nowej na podstawie umowy cywilno-prawne;.

12.Umowa cywilno-prawna musi zosta¢ odpowiednio opodatkowana tj. podatek
od czynnosci  cywilnoprawnych  nalezy  uiscic w  Urzedzie  Skarbowym.
Dokument potwierdzajgcy wptate naleznego podatku oraz kopie druku PCC-3 nalezy
przediozy¢ w momencie rozliczenia.

13.Dokonywanie ptatnosci zwigzanych z przyznang dotacjg winno nastepowac jedynie
za posrednictwem rachunku ptatniczego (w formie bezgotdwkowe] — platnosé
przelewem lub kartg ptatniczg). Potwierdzenie zapfaty(przelew, dowod wptaty lub inne)
musi by¢ $cisle powigzane z rachunkiem lub fakturg ktorej dotyczy, np. nr faktury,
rachunku w tytule przelewu. Ostateczng decyzje co do zakwalifikowania pfatnosci
w formie innej niz przelew lub ptatno$¢ kartg pfatnicza dokonanej przez Wnioskodawce
na rzecz innego podmiotu podejmuje Starosta biorac pod uwage ztozone wyjasnienia
i dokumenty przez wnioskodawce na etapie rozliczenia.

14. W sytuacji gdy jednorazowa warto$c transakceji, bez wzgledu na liczbe wynikajacych
z niej ptatnosci przekracza 15000,00 zt oraz drugg strong transakcji jest inny
przedsiebiorca ptatno$¢ dokonywana powinna by¢ bezwzglednie za pomocg rachunku

bankowego przedsiebiorcy pod rygorem nieuwzglednienia do rozliczenia poniesionych
wydatkow.

15. W przypadku zakupu rzeczy uzywanej wymagana jest uprzednia zgoda Urzedu,
a wartos¢ jednostkowa przedmiotu winna przekraczac kwote 5 000 zt

16. W celu rozliczenia przyznanej dotacji na zakup rzeczy uzywanej nalezy przedstawic¢
ocene techniczng rzeczoznawcy wraz z dokonang przez niego wycena.

17. Potwierdzenia dokonania piatnosci przelewem. Datg faktycznej zaptaty w formie
przelewu, jest data jego dokonania.

18. W przypadku dokonywania zakupdw za granica, kupujacy zobowigzany
jest do przedstawienia faktur lub uméw kupna- sprzedazy oraz tlumaczenie przysiegte
tych dokumentéw. Koszty poniesione w walucie obcej nalezy przeliczy¢ na ztote wedtug
kursu $redniego ogfoszonego przez Narodowy Bank Poiski na ostatni dzien roboczy



19.

20.

1.

przed wystawieniem dokumentu ksiegowego stanowiacego rozliczenie. Koszt prowizji
za przewalutowanie jest po stronie kupujgcego i nie zostanie zaliczony do rozliczenia.

Rozliczenie otrzymanych przez bezrobotnego $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarcze] jest dokonywane w kwocie brutto.

W rozliczeniu otrzymanego dofinansowania wykazywane sg kwoty wydatkow
z uwzglednieniem podatku od towaréw i ustug; rozliczenie zawiera informacje,
czy bezrobotnemu, opiekunowi, absolwentowi CIS, absolwentowi KIS przystuguje
prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego zawartego
w wykazywanych wydatkach lub prawo do zwrotu podatku naliczonego.

Rozdziat VI
Zabezpieczenie
§ 17

W celu zapewnienia zwrotu otrzymanych $rodkéw z Funduszu Pracy,
w przypadku niedotrzymania warunkéw umowy Starosta uzaleznia ich przyznanie
od uzyskania odpowiedniego zabezpieczenia.

Whnioskodawca zobowiazany jest zlozyé odpowiednie zabezpieczenie zwrotu
przyznanych srodkéw Funduszu Pracy w postaci;

a) poreczenia,

b) weksla in blanco,

c) weksla z poreczeniem wekslowym (awal),

d) gwarancji bankowej,

e) zastawu rejestrowego na prawach lub rzeczach,

f) blokady $rodkow zgromadzonych na rachunku ptatniczym,
g) aktu notarialnego o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika,

Zabezpieczenie moze zostaé ustanowione w jednej lub  kilku formach.
Przy zabezpieczeniu w formie weksia in blanco albo aktu notarialnego o poddaniu sie
egzekucji jest konieczne ustanowienie dodatkowego zabezpieczenia.

Porgczycielem moze byé osoba fizyczna w wieku do 65 lat, na ktérej nie cigzg
zobowigzania z tytutu zaje¢ sadowych i administracyjnych i nie toczy sie w stosunku

do niej postepowanie sadowe, egzekucyjne lub windykacyjne dotyczace niesptaconych
zobowigzan:

a) pozostajgca w stosunku pracy z pracodawcy nie bedacym w likwidaciji lub upadtosci
zatrudniona na czas nieokresiony lub okre$lony minimum 2 lata liczac od dnia
ztozenia wniosku, nie bedaca w okresie wypowiedzenia, lub

b) prowadzgca dziatalnosé gospodarczg przez okres minimum 12 miesiecy, ktéra
nie jest w stanie upadtosci lub likwidacji i nie posiada zalegto$ci wobec ZUS-u
i Urzedu Skarbowego, lub

C) majgca przyznane prawo do emerytury lub renty na okres nie krotszy niz 2 lata
poczgwszy od dnia zlozenia wniosku.



5.

(o2}

Wymagane jest, w zaleznosci od wysokosci przyznanej dotacji, aby Srednia wartos¢
dochodu brutto poreczyciela z trzech ostatnich miesiecy poprzedzajgcych poreczenie
wynosita minimum:

a) dotacja do 25000 zt - 1 osoba z dochodem min. 6 500 zt brutto fub 2 csoby
z dochodem min. 5 500 zt brutto kazda,

b) dotacja powyzej 25 000 zt -1 osoba z dochodem min. 9 000 zt brutto lub 2 osoby
z dochodem min. 6 500 zt brutto kazda.

W celu udokumentowania dochodow poreczyciela wnioskodawca zobowigzany jest

do przedtozenia odpowiednio nastepujgcych dokumentéw po pozytywnym rozpatrzeniu
wniosku:

a) oswiadczenia ¢ dochodach i zatrudnieniu z ujeciem przecietnego wynagrodzenia
brutto z ostatnich 3 miesiecy na druku opracowanym przez Urzad,

b) oswiadczenia na druku opracowanym przez Urzad wraz z rocznym zeznaniem
podatkowym o wysokosci osiggnietego dochodu za poprzedni rok podatkowy,
zaswiadczeniem o nie zaleganiu wobec ZUS-u i Urzedu Skarbowego
(uaktualnione nie pdzniej niz z 3 miesiecy od daty wydania) oraz w zaleznosci
od formy opodatkowania dokument potwierdzajgcy osiggniety dochod w okresie
ostatnich 3 miesiecy z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczei,

c) os$wiadczenia na druku opracowanym przez Urzgd wraz z decyzjg przyznajaca
Swiadczenie oraz ostatni dowdd otrzymania $wiadczenia (odcinek lub wyciag
bankowy).

. W przypadku matzonkdéw poreczajacych tylko jeden z nich moze byé poreczycielem,

a drugi zobowigzany jest do wyrazenia pisemnej zgody na poreczenie {(matzonek musi
osobiscie stawi¢ sie do Urzedu w wyznaczonym terminie i ztozy¢ podpis na druku
poreczenia). Oswiadczenia nie sg wymagany w przypadku udokumentowania zniesienia
wspolnosci majatkowe] matzenskiej.

Do weksla wraz z poreczeniem wekslowym (awal) wymagany jest jeden poreczyciel
o dochodach miesiecznych na poziomie co najmniej 9 000 zt brutto. Formalnosci
zatatwiane sa przez osobe bezrobotng i poreczyciela przed podpisaniem umowy.

Weksel in blanco. Formalnoéci zatatwiane sg przez podmiot przed podpisaniem umowy.
Weksel stanowi zabezpieczenie zobowiazan pienieznych istniejacych w chwili
ich wystawienia i przysziych. Jest to zabezpieczenie przeciwko niewyptacalnosci.
W momencie, gdy podmiot nie jest w stanie sptaci¢ swojego zobowigzania, to Urzad
ma prawo uzupetnié sume wekslowa, pokrywajaca kwote naleznosci wobec Urzedu.
Przy zabezpieczeniu w tej formie konieczne jest ustanowienie dodatkowego
zabezpieczenia, np. w formie poreczenia (jeden poreczyciel o dochodach miesigcznych
na poziomie co najmnigj 6 500 zt brutto).

Gwarancja bankowa. Na podstawie podpisane] umowy o dofinansowanie, w kiorej
wskazana jest kwota wraz z odsetkami ustawowymi i innymi kosztami jakie Urzad
poniesie w celu wyegzekwowania naleznosci, bank wystawia gwarancje na rzecz PUP
na okres 18 miesiecy. Gwarancja bankowa jest zobowigzaniem banku (gwaranta),
podjetym na zlecenie Klienta (zleceniodawcy), do wyptacenia osobie uprawnionej
(beneficjentowi PUP) okresionej sumy pienieznej po otrzymaniu pisemnego zgdania
beneficienta stwierdzajgcego, ze zleceniodawca nie wykonat zobowigzan umownych
zabezpieczonych gwarancja bankowg. Formalno$ci zatatwiane sa przez osobe
bezrobotng po podpisaniu umowy, a przed wyptatg dofinansowania.



10. Zastaw rejestrowy na prawach lub rzeczach. W celu ustanowienia zastawu rejestrowego
konieczne jest zawarcie umowy zastawu. Na jej podstawie ustanawia si¢ na okreslonej
ruchomosci takie zabezpieczenie oraz wpis zastawu do rejestru zastawow.
Umowa zawierana jest pomiedzy wierzycielem a osoba uprawniong do rozporzadzania
rzeczg majgca stanowi¢ przedmiot zastawu. Formalnosci zatatwiane sa przez osobe
bezrobotng we wtasciwym sadzie rejestrowym po podpisaniu umowy o dofinansowanie
a przed wyptatg dofinansowania.

11.Blokada rachunku ptatniczego. Na podstawie podpisanej umowy o dofinansowanie,
w ktorej wskazana jest kwota wraz z odsetkami ustawowymi i innymi kosztami jakie
Urzad poniesie w celu wyegzekwowania naleznosci, bank wystawia blokade na rzecz
PUP na okres 18 miesigcy. Blokada polega na tym, ze na rachunku bankowym zostaje
zablokowana kwota $rodkow pienigznych (130% przyznanej dotacj) w celu
zabezpieczenia wykonania okreslonego zobowiazania . W czasie obowigzywania
blokady posiadacz rachunku bankowego nie moze dysponowaé zablokowanymi
srodkami ani tez podejmowaé $rodkow bedacych przedmiotem blokady. Przedmiotem
blokady sg zawsze i wylacznie $rodki zgromadzone na rachunku bankowym i moze
dotyczy¢ rachunku: biezgcego, oszczednosciowo-rozliczeniowego Iub  lokata
terminowych. Formalno$ci zatatwiane sg przez osobe bezrobotng przed podpisaniem
umowy o dofinansowanie.

12.Akt  notarialny o poddaniu sie egzekucji Na podstawie podpisanej
umowy o dofinansowanie, w ktérej wskazana jest kwota wraz z odsetkami
notariusz wystawia akt o poddaniu sie egzekucji na rzecz PUP na okres 3 lat.
Kwota zabezpieczenia bedzie stanowi¢ dwukrotnosé przyznanej dotaciji.
Formalnoéci zatatwiane sg przez osobe bezrobotng po podpisaniu umowy, a przed
wyplatg dofinansowania. Przy zabezpieczeniu w tej formie konieczne jest ustanowienie
dodatkowego zabezpieczenia, np. w formie poreczenia (jeden poreczyciel o dochodach
miesiecznych na poziomie co najmniej 6 500 zt brutto).

13.Przyjete zabezpieczenie musi gwarantowa¢ mozliwosé realnej windykacji zadtuzenia
na wypadek niewyptacalnosci wnioskodawcy.,

14.W przypadku niespetnienia przez poreczycieli lub forme zabezpieczen wymogow
okreslonych niniejszym regulaminem, ostateczng decyzje w sprawie formy
zabezpieczenia w tym ilosci poreczycieli podejmuje Dyrektor Urzedu uwzgledniajac
adekwatnos¢ formy zabezpieczenia pod katem mozliwosci wyegzekwowania
ewentualnych nienaleznych $wiadczen.

15.Dokumenty zwigzane z zabezpieczeniem ewentualnego zwrotu przyznanej refundacji
powinny by¢ ztozone w Urzedzie Pracy nie pézniej niz 7 dni przed podpisaniem umowy
o udzielenie refundacji. Urzad zastrzega sobie prawo do weryfikacji ztozonych
dokumentéw w terminie 7 dni od dostarczenia kompletu dokumentéw.

16.Koszty zwigzane 2z zabezpieczeniem zwrotu otrzymanych  Srodkéw ponosi
whioskodaweca.

17.Poreczycielem nie moze by¢ osoba, ktéra udzielita juz poreczenia na niezakonczone
umowy finansowane z Funduszu Pracy (m.in. na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
refundacji kosztow wyposazenia stanowiska pracy, spotdzielnie socjalng).

18.Zgodnie z art. 36 Kodeksu Rodzinnego i Opiekuriczego, zadiuzenie osoby bezrobotnej
wymaga pisemnej zgody wspdtmatzonka.



Rozdziat VII
Uprawnienia kontrolne
§18

- Urzad Pracy ma prawo zadania od wnioskodawcy, w kazdym czasie, dokumentdw

potwierdzajgcych  wiarygodno$¢  danych zawartych w  zlozonym  wniosku
oraz dokonywac ich oceny.

Urzad Pracy ma prawo zada¢ od wnioskodawcy, w czasie korzystania przez niego
ze srodkdéw Funduszu Pracy, przedstawienia informacji i dokumentéw niezbednych
do oceny prawidiowosci realizacji umowy w tym rowniez do oceny jego sytuagii

finansowej w czasie obowigzujgcej] umowy, az do catkowitego wywiagzania
sie z jej warunkdw.

Powiatowy Urzad Pracy ma prawo dokonywaé u wnioskodawcy odpowiednich badar
I kontroli wigzgcych sie z zakresem tematycznym okreslonym w ust. 1 2,

Z przeprowadzonych kontroli Urzad Pracy sporzadza odpowiedni protokét,

Rozdziat VIII
Przepisy koncowe
§19

Do umowy przyznania $rodkéw z Funduszu Pracy w sprawach nie ureguiowanych
niniejszym regulaminem majg zastosowanie odpowiednie przepisy prawa, w tym m.in.:

1.
2.

=20 0N

- O

12.

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej;

Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. prawo przedsiebiorcéw;

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej;

Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis (Dz. U. UE L, 2023/2831 z 15.12.2023)

Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug;
Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny;
Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks Karny;

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeksu Rodzinny i Opiekunczy;

4

. Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;

- Ustawa z dnia 5 lipca 2018r. o zarzadzie sukcesyjnym przedsiebiorstwem osoby

fizycznej i innych utatwieniach zwigzanych z sukcesjg przedsigbiorstw;

Ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych.

§ 20



Regulamin niniejszy jest jawny dla stron umowy, a osoba majgca w tym interes prawny
moze dokonywac odpisdw regulaminu.

§ 21

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Urzad moze podjaé decyzje o odstapieniu
od postanowien zawartych w regulaminie, o ile nie bedzie to niezgodne z obowiazujacymi
przepisami prawa.

Niniejszy regulamin obowiazuje od 28.11.2024 r.
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