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Powiatowy Urząd Pracy w Ostródzie 

Cel operacyjny I.1.: Podnoszenie zdolności do zatrudnienia mieszkańców powiatu. 

 

Działanie I.1.1. Stosowanie usług i instrumentów runku pracy 

Podziałanie 2021 2022 2023 Suma Komentarz 

1. Pośrednictwo pracy 1 1 1 1 
Wskazana wartość „1” oznacza, że działanie zostało zrealizowane poprzez zapewnienie 
dostępu do pośrednictwa pracy wszystkim zainteresowanym bezrobotnym, poszukującym 
pracy oraz pracodawcom. 

2. Poradnictwo zawodowe 1 1 1 1 

Wskazana wartość „1” oznacza, że działanie zostało zrealizowane w postaci:  
- porad indywidualnych (1 500 osób w ramach 2 314 wizyt),  
- porad grupowych (213 osób w ramach 30 grup),  
- badań testowych (4 badania dla 4 osoby),  
- indywidualnych informacji zawodowych (166 osób),  
- informacji grupowych (2 124 osób w ramach 134 grup). 
Dane według Załącznika nr 2 Poradnictwo zawodowe, szkolenie bezrobotnych i poszukujących 
pracy, staż i przygotowanie zawodowe dorosłych, kształcenie ustawiczne do Sprawozdania 
o rynku pracy (za lata 2021 i 2022, dla roku 2023 dane szacunkowe). 

3. Szkolenia 49 80 36 165 
Dane dot. osób skierowanych do odbywania aktywizacji w ramach formy we wskazanych 
latach, z uwzględnieniem 1 osoby poszukującej pracy z niepełnosprawnością w roku 2022 
– zgodnie ze Sprawozdaniem o rynku pracy. 

4. Prace interwencyjne 133 126 98 357 
Dane dot. osób skierowanych do odbywania aktywizacji w ramach formy we wskazanych latach  
– zgodnie ze Sprawozdaniem o rynku pracy. 

5. Roboty publiczne 23 16 10 49 
Dane dot. osób skierowanych do odbywania aktywizacji w ramach formy we wskazanych latach  
– zgodnie ze Sprawozdaniem o rynku pracy. 

6. Dofinansowanie podjęcia działalności 
gospodarczej 

168 166 117 451 
Dane dot. osób, którym wypłacono jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności 
gospodarczej we wskazanych latach, z uwzględnieniem 1 osoby poszukującej pracy 
z niepełnosprawnością w roku 2021 – zgodnie ze Sprawozdaniem o rynku pracy. 

7. Refundacja kosztów wyposażenia 
lub doposażenia stanowiska pracy 

142 113 112 367 

Dane dot. osób podejmujących zatrudnienie w ramach miejsc nowo tworzonych oraz w ramach 
uzupełniania miejsc utworzonych na podstawie refundacji kosztów wyposażenia 
lub doposażenia stanowiska, przy czym uwzględniono 2 osoby poszukujące pracy 
z niepełnosprawnością w roku 2021 i 1 w roku 2022 – zgodnie ze Sprawozdaniem o rynku 
pracy. 

8. Bony na zasiedlenie  39 36 19 94 
Dane dot. osób, którym wypłacono bon na zasiedlenie – zgodnie ze Sprawozdaniem o rynku 
pracy. 



Strona 3 z 8 
 

9. Dofinansowanie wynagrodzenia 
za zatrudnienie skierowanego 
bezrobotnego powyżej 50 roku życia 

15 8 2 10 
Dane dot. osób skierowanych do odbywania aktywizacji w ramach formy we wskazanych latach 
– zgodnie ze Sprawozdaniem o rynku pracy. 

10. Prace społecznie użyteczne 119 127 123 369 
Dane dot. osób skierowanych do odbywania aktywizacji w ramach formy we wskazanych latach 
– zgodnie ze Sprawozdaniem o rynku pracy. 

11. Staże 428 501 447 1 376 
Dane dot. osób skierowanych do odbywania aktywizacji w ramach formy we wskazanych 
latach, przy czym uwzględniono 2 osoby poszukujące pracy z niepełnosprawnością w roku 
2021, 1 w roku 2022 i 1 w 2023 – zgodnie ze Sprawozdaniem o rynku pracy. 

12. Bony zatrudnieniowe 0 0 0 0 Nie realizowano zadania we wskazanych latach. 

13. Świadczenia aktywizacyjne 0 0 0 0 Nie realizowano zadania we wskazanych latach. 

14. Granty na telepracę 0 0 0 0 Nie realizowano zadania we wskazanych latach. 

15. Refundacje składek na ubezpieczenia 
społeczne 

0 0 0 0 Nie realizowano zadania we wskazanych latach. 

16. Bony szkoleniowe 0 0 0 0 Nie realizowano zadania we wskazanych latach. 

17. Bony stażowe 0 0 0 0 Nie realizowano zadania we wskazanych latach. 

18. Finansowanie kosztów przejazdu 1 1 1 1 Wskazana wartość „1” oznacza, że działanie zostało zrealizowane – w zakresie szkoleń. 

19. Finansowanie kosztów zakwaterowania 0 0 0 0 Nie realizowano zadania we wskazanych latach. 

20. Finansowanie dodatków 
aktywizacyjnych 

439 471 540 1 450 
Dane dot. osób, które nabyły prawo do dodatku we wskazanych latach – zgodnie 
ze sprawozdaniem o rynku pracy. 

21. Finansowanie kosztów 
zorganizowanego przejazdu bezrobotnych i 
poszukujących pracy, w związku z ich 
udziałem w targach i giełdach pracy, 
w szczególności prowadzonego w ramach 
sieci EURES 

0 0 0 0 Nie realizowano zadania we wskazanych latach. 

Wskaźniki realizacji działania: 
Liczba realizowanych działań i zadań, Liczba osób, które skorzystały z usług rynku pracy, Liczba osób, które skorzystały z instrumentów rynku pracy 

Uwaga: 
Oprócz zaplanowanego wsparcia wykazanego powyżej: 
- w roku 2021 – skierowano na uzupełnienie miejsca 1 osobę w ramach zawartej umowy z art. 150f ustawy o promocji, 
- w roku 2022 – skierowano do pracy 20 kobiet w ramach programu pilotażowego MAMA W PRACY, 
- w roku 2023 – dokonywano refundacji dla 4 osób w ramach zwrotu kosztów zatrudnienia w domu pomocy społecznej lub jednostce organizacyjnej wspierania rodziny i systemu pieczy 
zastępczej. 
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Działanie I.1.2. Promowanie podejmowania zatrudnienia 

Podziałanie 2021 2022 2023 Suma Komentarz 

1. Giełda pracy 1 1 1 1 

Wskazana wartość „1” oznacza, że działanie zostało zrealizowane: 
- w roku 2021 – 6 giełd dla 6 pracodawców, 
- w roku 2022 – 3 giełd dla 3 pracodawców, 
- w roku 2023 – 3 giełd dla 2 pracodawców. 

2. Targi pracy 0 1 1 1 

Wskazana wartość „1” oznacza, że działanie zostało zrealizowane: 
- w roku 2022 – z inicjatywy Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży OHP w Elblągu, 
Młodzieżowego Centrum Kształcenia Ustawicznego w Ostródzie oraz Zespołu Szkół 
Zawodowych im. Stanisława Staszica i Centrum Kształcenia Ustawicznego w Ostródzie, 
- w roku 2023 – z inicjatywy Centrum Kariery OHP Ostróda oraz Powiatowy Urząd Pracy 
w Ostródzie. 

3. Współpraca z mediami 1 1 1 1 
Wskazana wartość „1” oznacza, że działanie zostało zrealizowane. Powiatowy Urząd Pracy 
w Ostródzie współpracuje z następującymi mediami: Telewizja Mazury, Meloradio, Gazeta 
Ostródzka, Portale internetowe: Nasza Ostróda, Ostróda News, Ostróda Flesz. 

Wskaźniki realizacji działania: 
Liczba inicjatyw w zakresie promocji zatrudnienia 

Działanie I.1.3. Wspieranie działań zmierzających do uzupełnienia lub zmiany wykształcenia przez osoby pozostające bez zatrudnienia, zagrożone utratą pracy lub osoby młodociane 

Podziałanie 2021 2022 2023 Suma Komentarz 

1. Finansowanie kosztów studiów 
podyplomowych 

1 1 1 1 Studia podyplomowe sfinansowano 1 osobie. 

2. Wypłacanie stypendiów z tytułu 
kontynuowania nauki 

0 0 0 0 Nie realizowano zadania we wskazanych latach. 

Wskaźniki realizacji działania:  
Liczba osób objętych wsparciem 

Działanie I.1.4. Wspieranie działań zmierzających do podwyższenia kompetencji zawodowych osób zagrożonych utratą zatrudnienia 

Podziałanie 2021 2022 2023 Suma Komentarz 

1. Dofinansowanie kształcenia 
ustawicznego pracowników 
i pracodawców (KFS) 

30 firm 
143 osoby 

 
538,13 

32 firmy 
200 osób 

 
464,33 

35 firm 
206 osób 

 
595,92 

97 firm 
549 osób 

 
1 598,38 

Uwzględniono: 
- osoby i firmy według Załącznika nr 2 Poradnictwo zawodowe, szkolenie bezrobotnych 
i poszukujących pracy, staż i przygotowanie zawodowe dorosłych, kształcenie ustawiczne 
do Sprawozdania o rynku pracy (za lata 2021 i 2022, dla roku 2023 dane szacunkowe), 
- wydatki w tys. zł  według Sprawozdania o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy – 
wskaźnik przyjęty dodatkowo, poza zaplanowanym w Programie promocji… 

Wskaźniki realizacji działania:  
Liczba osób objętych wsparciem, Liczba firm objętych wsparciem 
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Działanie I.1.5. Wspieranie elastycznych form zatrudnienia oraz równości szans w zakresie godzenia życia zawodowego i rodzinnego 

Podziałanie 2021 2022 2023 Suma Komentarz 

1. Grant na utworzenie stanowiska pracy 
w formie telepracy 

0 0 0 0 Nie realizowano zadania we wskazanych latach. 

2. Świadczenie aktywizacyjne 
dla pracodawcy za zatrudnienie 

0 0 0 0 Nie realizowano zadania we wskazanych latach. 

3. Refundowanie kosztów opieki 
nad dzieckiem lub dziećmi do lat 7 

0 0 0 0 Nie realizowano zadania we wskazanych latach. 

Wskaźniki realizacji działania: 
Liczba podjętych inicjatyw 

 

Cel operacyjny I.2.: Poprawa potencjału do tworzenia i kreowania miejsc pracy. 

 

Działanie I.2.6. Wspieranie i animowanie rozwoju ekonomii społecznej 

Podziałanie 2021 2022 2023 Suma Komentarz 

1. Udzielanie środków na rozpoczęcie 
działalności gospodarczej na zasadach 
określonych dla spółdzielni socjalnej 

0 0 0 0 Nie realizowano zadania we wskazanych latach. 

2. Refundacja części wynagrodzenia 
za osobę zatrudnioną w spółdzielni 
socjalnej 

0 0 
1 podmiot 

5 osób 
1 podmiot 

5 osób 
Dane według zawartych umów. 

Wskaźniki realizacji działania:  
Liczba podmiotów ekonomii społecznej, które otrzymały wsparcie, Liczba osób, które otrzymały wsparcie 

Działanie I.2.7. Wspieranie tworzenia miejsc pracy poprzez instrumenty finansowe dla firm 

Podziałanie 2021 2022 2023 Suma Komentarz 

1. Finansowe wsparcie firm 
poprzez realizację: prac interwencyjnych, 
robót publicznych, dofinansowania 
wynagrodzenia za zatrudnienie 
skierowanego bezrobotnego pow. 50 roku 
życia oraz doposażenia lub wyposażenia 
stanowiska pracy 

4 430,36 3 725,82 3 243,00 11 399,19 Kwota poniesiona na wsparcie w tys. zł, zgodnie ze sprawozdaniem MRPiPS-02. 

Wskaźniki realizacji działania: 
Kwota nakładów finansowych poniesionych na tworzenie miejsc pracy 
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Działanie I.2.8. Rozwijanie współpracy z przedsiębiorcami 

Podziałanie 2021 2022 2023 Suma Komentarz 

1. Planowanie i realizacja wizyt 134 248 271 653 Dane dot. Ilości zrealizowanych wizyt u pracodawców i przedsiębiorców. 

2. Pozyskiwanie i realizacja ofert pracy 5 532 4 428 4 680 14 640 
Dane dot. zarejestrowanych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej – zgodnie 
ze sprawozdaniem o rynku pracy. 

3. Pośrednictwo pracy w ramach 
sieci EURES 

119 zgłoszeń 
1474wakatów 

90 zgłoszeń 
1309wakatów 

100 zgłoszeń 
738 wakatów 

309 zgłoszeń 
3 521 wakatów 

Dane dot. obsłużonych zagranicznych ofert pracy oraz zagranicznych wakatów, zgodnie z Bazą 
monitoringu EURES. 

4. Realizacja wspólnych projektów 0 0 0 0 

Powiatowy Urząd Pracy w Ostródzie nie realizował projektów wspólnych z przedsiębiorcami, 
niemniej w ramach współpracy z nimi zrealizował na ich rzecz i na rzecz zarejestrowanych osób 
bezrobotnych, poszukujących pracy oraz pracujących, następujące projekty, programy i zadania, 
wpisujące się w Program promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy powiatu 
ostródzkiego na lata 2021-2027 stanowiący część Strategii Rozwiązywania Problemów 
Społecznych w Powiecie Ostródzkim na lata 2021-2027: 

1) Projekt RPO - Aktywizacja osób od 30 roku życia w powiecie ostródzkim (2020),  
2) Projekt RPO - Aktywizacja osób od 30 roku życia w powiecie ostródzkim (2021),  
3) Projekt Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie ostródzkim (V), 
4) Projekt Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie ostródzkim (VI),  
5) Projekt Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych w powiecie ostródzkim (I), 
6) Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia w 2021, 
7) Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia – 
BEZROBOTNI 2023, 
8) Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkujących na wsi – WIEŚ 2023, 
9) Program MAMA W PRACY, 
10) PROGRAM  w zakresie realizacji zadań określonych w art. 15zzb-15zze4 Ustawy COVID, 
11) Zadania realizowane w ramach środków przyznawanych tzw. ALGORYTMEM, 
12) Zadania realizowane ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych, 
13) Zadania realizowane ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego, 
14) Zadania realizowane w ramach Programu kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem”, 
15) Zadania realizowane w ramach Programu Gwarancje dla Młodzieży, 
16) Zadania realizowane w ramach Wojewódzkiego Programu wyrównywania szans 
i przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu oraz pomocy w realizacji zadań na rzecz 
zatrudniania osób z niepełnosprawnościami na lata 2021-2026. 

5. Zatrudnienie cudzoziemców 
(oświadczenia, wnioski, zezwolenia, 
informacje)  
 
a)    oświadczenia o powierzeniu 
wykonywania pracy cudzoziemcowi 

2 889 632 343 3 864 - 
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5. Zatrudnienie cudzoziemców 
(oświadczenia, wnioski, zezwolenia, 
informacje)  
 
b)    powiadomienia o powierzeniu 
wykonywania pracy przez obywateli 
Ukrainy w ramach uproszczonej procedury 
zatrudniania obywateli Ukrainy, 
wprowadzonej od roku 2022 w związku 
ze zmianą przepisów w kontekście 
konfliktu zbrojnego w Ukrainie 

- 777 783 1 560 - 

5. Zatrudnienie cudzoziemców 
(oświadczenia, wnioski, zezwolenia, 
informacje)  
 
c)    wnioski o wydanie zezwolenia 
na prace sezonowe 

41 18 3 62 - 

5. Zatrudnienie cudzoziemców 
(oświadczenia, wnioski, zezwolenia, 
informacje)  
 
d)    zezwolenia na prace sezonowe 

29 5 3 37 - 

5. Zatrudnienie cudzoziemców 
(oświadczenia, wnioski, zezwolenia, 
informacje)  
 
e)   informacje na temat możliwości 
zaspokojenia potrzeb kadrowych 
pracodawcy, będące podstawą ubiegania 
się o zezwolenie na pracę cudzoziemców - 
zgłoszenia w zakresie powierzenia 
wykonywania pracy 

268 130 116 514 - 

5. Zatrudnienie cudzoziemców 
(oświadczenia, wnioski, zezwolenia, 
informacje)  
 
f)   informacje na temat możliwości 
zaspokojenia potrzeb kadrowych 
pracodawcy, będące podstawą ubiegania 
się o zezwolenie na pracę cudzoziemców - 
zgłoszone stanowiska pracy w ramach 
testu rynku pracy 

1 719 1 144 1 768 4 631 - 

Wskaźniki realizacji działania: 
Liczba inicjatyw skierowanych do przedsiębiorców 
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Cel operacyjny I.3.: Wzmocnienie kompetencji edukacyjnych, społecznych i zawodowych osób z niepełnosprawnością i ich otoczenia. 

 

Działanie I.3.7. Rozwój usług wsparcia dla osób z niepełnosprawnością 

Podziałanie 2021 2022 2023 Suma Komentarz 

1. Aktywizacja zawodowa 
osób z niepełnosprawnościami 

67 86 85 238 

Dane według Sprawozdania o osobach niepełnosprawnych bezrobotnych i poszukujących 
pracy niepozostających w zatrudnieniu: 
- w roku 2021: 65 osób (praca subsydiowana – 28, szkolenia – 3, staże – 20, prace społecznie 
użyteczne – 14) i 2 poszukujące pracy (staże – 2), 
- w roku 2022: 84 osoby (praca subsydiowana – 24, szkolenia – 3, staże – 39, prace społecznie 
użyteczne – 18) i 2 poszukujące pracy (szkolenia – 1,staże – 1), 
- w roku 2023: 83 osoby bezrobotne (praca subsydiowana – 12, szkolenia – 3, staże – 44,  
prace społecznie użyteczne – 24) i 2 poszukujące pracy (staże – 2). 

Wskaźniki realizacji działania: 
Liczba osób, które skorzystały ze wsparcia 
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